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B Met trots presenteren wij het eerste
% sociale jaarverslag van het ATLAS
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: Theater.
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}\ Naast ons reguliere jaarverslag en de jaarrekening vinden wij het belangrijk om 66k zichtbaar te
h maken wat onze maatschappelijke waarde is. Want een theater laat zich niet alleen uitdrukken in
' P bezoekersaantallen, exploitatiecijfers en financiéle resultaten. Juist de verhalen achter de cijfers
/ vertellen wie wij zijn, wat we betekenen voor de regio en welke impact we maken op mensen.
) N

' \-'}\ b b Dit sociale jaarverslag laat zien hoe cultuur verbindt, inspireert en beweging creéert. Het geeft

| inzicht in de manier waarop wij bijdragen aan ontmoeting, talentontwikkeling, inclusiviteit, educatie,
duurzaamheid en maatschappelijke betrokkenheid. Daarmee vormt het een waardevolle aanvulling
op onze financiéle verantwoording: niet alleen wat we doen, maar vooral wat het doet met mensen.

e En dat doen we met overtuiging én met resultaat.

3 We verwelkomden duizenden bezoekers, ondersteunden
D025 was een

amateurkunst en talentontwikkeling, investeerden in educatie en

] aalr waariln h et versterkten onze maatschappelijke rol binnen de regio. Met meer
dan 65.000 verkochte kaarten voor professionele voorstellingen,
ATLAS Theater op

een sterke culturele verhuur, educatieve projecten voor scholen,

\/ele f ro nte N h e eft samenwerkingen met maatschappelijke organisaties én een
m Oge a g- ro eie N indrukwekkende klantwaardering, kijken we terug op een
L]

bijzonder succesvol jaar.

Onze missie om een theater voor iedereen te zijn, kreeg dit jaar nog meer betekenis. Jongeren
maakten gratis kennis met theater, ouderen beleefden via Vier het Leven onvergetelijke avonden

uit, bezoekers met een visuele beperking genoten dankzij audiodescriptie van voorstellingen en
samen met partners maakten we cultuur toegankelijk voor mensen voor wie een theaterbezoek niet
vanzelfsprekend is.

Ook achter de schermen bouwden we verder aan een sterk en gastvrij ATLAS. Met het programma
ledereen Straalt in ATLAS investeerden we in gastvrijheid, samenwerking en werkplezier. Onze
medewerkers- én vrijwilligersbetrokkenheid groeide zichtbaar, net als de trots op wat we samen
neerzetten. Daarnaast bleven we investeren in duurzaambheid, scholing en innovatie, met aandacht
voor zowel mens als omgeving.

Dit verslag laat zien dat ATLAS veel meer is dan een gebouw of een podium. Het is een plek waar

)
“‘ ultu ur Iaat ZICh mensen samenkomen, waar verhalen worden gedeeld en waar ruimte ontstaat voor verwondering,
. p- ontmoeting en ontwikkeling. Een plek die leeft in de regio en midden in de samenleving staat.
n'et alleen U'tdrUkken Wij willen iedereen bedanken die hieraan heeft bijgedragen: onze bezoekers, medewerkers,
) ® of I P . . .
vrijwilligers, artiesten, partners, businessclubleden, scholen, vrienden, sponsoren en
'n CU ers’ m aar Voora maatschappelijke organisaties. Dankzij jullie maken we samen iedere dag het verschil.

in de impaCt die h et Machteld van der Werf
heeft op mensen.” ATAS Theater
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Raadhuisplein 100
7811 AP EMMEN
+31 (0)591 - 850 856

Redactioneel Simone Brinks
Vormgeving Studio NEON
Beeldmateriaal ATLAS Theater

Het ATLAS Theater is hét grootste
culturele podium van Emmen.

Wij presenteren een hoogwaardig (inter)

nationaal aanbod van theater en muziek
voor een breed publiek uit Emmen

en omstreken. Daarnaast bieden wij

een gastvrij podium aan creatieve en
educatieve initiatieven van binnen en
buiten de stad. Daarmee zijn wij een
belangrijke ontmoetingsplek waar
bezoekers zich laten inspireren, uitdagen
en vermaken.

Ook verwelkomen wij zakelijke
evenementen op topniveau. Daarmee
dragen wij niet alleen bij aan een
gezonde exploitatie, maar ook aan
de economische bedrijvigheid en
levendigheid van Emmen.

Met onze culturele programmering en
overige activiteiten brengen wij inspiratie
en verbinding. Omdat podiumkunsten
bijdragen aan de persoonlijke en sociale
ontwikkeling van mensen, creéren wij
momenten waarop bezoekers samen
iets beleven, schoonheid ervaren, nieuwe
inzichten opdoen en anderen ontmoeten.
Wij programmeren geen voorstellingen,
maar belevingen.
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USP'S

Vrienden van het ATLAS Theater Markante plek in
10.767 - Vrienden tickets verkocht Drenthe

Uitstekend geoutilleerd

\W/ist je
dat 000

78.629 R s

Eigen restaurant,

verkochte kaarten professionele . catering

voorstellingen

: ‘ Uitnodigend &

- - toegankelijk

’I 8 9 [ Aantal verkochte horeca - 2 2 J
[ ] aantal bezoekers bij zakelijke events arrangementen ‘ [ Al Focus op cultuur,

WILDLANDS & ATLAS

culinair, zakelijk
& educatie

4 285 2% stijivolle en gastvrije
° omgeving

bezoekers bij schoolvoorstellingen
en rondleidingen - Bezoeker staat centraal

3 O 683 Online, open, flexibel
’I 5 4 3 2 ¢ & interactief
- volgers op social media

bezoekers via culturele huurders Twitter, Instagram, Facebook & TikTok Gastvrijheid &
enthousiasme

verkochte kopjes koffie

Gepassioneerd,
flexibel &
vakkundig team

populairste
genres

Plezier in
samenwerking

Laagdrempelig &

Muziek > 40% goed bereikbaar
Cabaret >  21% 8 5 6 0

Musical > 12% | Duurzaam —
Jeugd & Familie > 11% imagoscore vrijwilligers Green Key Gold




De inspanningen rondom ledereen Straalt in ATLAS dragen bij
aan een sterkere organisatiecultuur. Dat blijkt ook uit het nieuwe

431Y3IHL SYTLY

medewerkersbetrokkenheidsonderzoek, waarin de scores ten
opzichte van vorig jaar zijn gestegen.

algemene beoordeling

8.89 > 8,68

eNPS (aanbevelingsscore als werkgever)
56,19 = 40,91

0ok op onze kernwaarden scoren we sterk. Hieronder de
hoogste scores. Deze uitkomsten helpen ons om gericht door
te bouwen aan een fijne werkplek, waarinWe elkaar versterken
en samen het verschil maken voor bezoekers en makers.

.

GEPASSIONEERD

SAMENWERKEN

4 .

Samen bouwen aan Met het ‘led Straalt in ATLAS' hebb Wi ki inclusi isati in ied
.. . 00 et het programma ‘ledereen Straalt in ebben we e werken aan een inclusieve organisatie waarin iedereen
gaStV Fl] h eld bl] AT LAS samen met medewerkers en vrijwilligers uit alle afdelingen kan bijdragen. Sinds oktober 2025 is een rolstoelgebonden

gewerkt aan één gedeelde basis: gastvrijheid als houding, vrijwilliger actief binnen het team, onder andere bij publieks-
van eerste contact tot het afscheid. ontvangst en ticketcontrole.

Vrijwilligers zijn onmisbaar voor de gastvrijheid van het De samenwerking met jongerenpanel Oui We is verder
ATLAS Theater. Met zo'n 60 vrijwilligers zorgen zij voor versterkt. Zij organiseerden onder meer zelfstandig een
een warm welkom, van garderobe tot ticketcontrole en Halloweenactiviteit en deden ervaring op in organiseren
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Duurzaam
theater met
een groene E

misSsSie

Het ATLAS Theater behaalde in 2025 opnieuw het Green Key
Keurmerk Goud, hét internationale keurmerk voor organisaties
die verder gaan dan de wettelijke eisen op het gebied van
duurzaamheid. Deze erkenning laat zien dat we bewust en
verantwoordelijk omgaan met onze omgeving, zonder in te
leveren op kwaliteit of gastvrijheid.

Duurzaamheid is
verweven in onze
dagelijkse praktijk.

We gaan zuinig om met energie en water, maken schoon met
milieuvriendelijke middelen, recyclen waar mogelijk en kiezen
voor lokale (biologische) producten. Ook maatschappelijke
betrokkenheid speelt een grote rol: we kijken actief naar ons
effect op de regio én investeren continu in een gezonde en
veilige werkomgeving voor onze medewerkers.

Een zichtbaar voorbeeld van onze groene ambities is het groene
dak en de begroeide kopgevels. De kruiden, grassen en planten
dragen bij aan biodiversiteit, absorberen regenwater, isoleren

het gebouw en geven het theater haar karakteristieke uitstraling.

De bar in de
Girote Foyer:
een tuwueede
leven

Duurzaamheid betekent voor ons 66k
slim omgaan met de materialen die we
al hebben.

In plaats van een nieuwe bar te bouwen,
hebben we de bestaande bar in de Grote
Foyer verplaatst en opnieuw ingepast op
een efficiéntere plek.

Deze duurzame keuze leverde direct
resultaat op:

De foyer voelt warmer en sfeervoller
aan, gasten blijven langer zitten en de
doorloopsnelheid bij de bar is aanzienlijk
verbeterd. Zo versterkt één slimme
ingreep zowel de gastbeleving als de
levensduur van ons interieur.

Slimme verlichting voor minder
energieverbruik

In 2025 verbeterden we de
programmering van onze
gebouwverlichting, waardoor we nu
alleen licht gebruiken waar en wanneer
dat nodig is. Buiten activiteiten blijven
foyers, gangen en verkeersruimtes
grotendeels onbelicht, met uitzondering
van de basisverlichting die nodig is voor
veiligheid.

Duurzame mobiliteit: ons fietsleaseplan
Om duurzame mobiliteit te stimuleren,
biedt het ATLAS Theater medewerkers
een aantrekkelijk fietsleaseplan. Zij
kunnen kiezen uit diverse modellen, van
e-bike tot bakfiets, inclusief onderhoud,
verzekering en pechhulp. Door een
financiéle bijdrage vanuit het theater en
een fiscaal voordelige regeling.

“Duurzaambheid zit
verweven in dlles wat
we doen, zichtbaar
in ons gebouw én
voelbaar in onze
dagelijkse keuzes.”
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\W/at ons
publiek
voelt,

vertelt

het best

afscheid kioptss
alles.”

De waardering van ons publiek is de
mooiste bevestiging van wie we willen
zijn. In 2025 ontvingen we opnieuw

veel lovende reacties van bezoekers én
artiesten. Samen laten zij zien: het ATLAS
Theater is een plek waar mensen zich
welkom voelen en graag terugkomen.

Sterke waardering

Ons publiek waardeert de totale
theaterervaring met een 8 6.

De Net Promoter Score van 80, 9

is uitzonderlijk hoog: 8 1% beveelt ons
actief aan en slechts 17% is kritisch.

Maar liefst 9 2 % van de bezoekers wil
zeker terugkomen.

oW

Online

0ok online zien we deze waardering terug
Google 4,6 * (1.500+ reviews)
Facebook 927 positief

De beleving van bezoekers
Bezoekers ervaren hun avond

als compleet verzorgd. Vooral de
gastvrijheid valt op: persoonlijke
aandacht en medewerkers die echt
meedenken.

“Zo gastvrij, z6
vriendelijk, je
voelt je meteen
welkom.”

“Een avond in
ATLAS voelt
altijd bijzonder.”

@arderl‘,}

Artiesten

Artiesten spreken vol lof over het
theater, de crew en de sfeer achter de
schermen =

De kern

Cijfers en reacties vertellen hetzelfde
verhaal: het ATLAS Theater biedt meer
dan een voorstelling, het biedt een
warme, complete ervaring.

“Je komt voor
een voorstelling,
maar je gaat
weg met een
ervaring.”

"k
ja”l‘\/v

Bert Visscher

“Wat een
warm nest!”

Miss Montreal

~ “Lief theater,
. fan tast__i__scbe

431Y3HL SY1LY
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In het ATLAS Theater geloven we dat cultuur pas écht betekenis
krijgt als iedereen kan meedoen. Theater verbindt, inspireert

en verrijkt. Daarom zetten wij ons in voor een toegankelijk en
inclusief theater, binnen én buiten onze muren.

“ Cultuuriser
voor iedereen,
zonder
uitzondering.”

L

Samen met de gemeente Emmen bieden we jongeren die 18 jaar
worden gratis theaterkaarten aan. Deze actie wordt structureel
voortgezet en uitgebreid, zodat meer jongeren laagdrempelig
kennismaken met theater. Deze actie sluit aan bij de
doelstellingen zoals geformuleerd in de Cultuurnota 2025-2028
‘Het verhaal van Emmen’ voor een nieuwe generatie bezoekers.

In samenwerking met het REA College bieden we jongeren met
extra ondersteuningsbehoefte een stageplek. Zo dragen we bij
aan hun ontwikkeling richting werk. In oktober 2025 is er een
stageplek bij de afdeling Schoonmaak ingevuld vanuit het REA
College. Hiermee levert ATLAS een concrete bijdrage aan leer- en
werkervaring voor jongeren in de regio.

ATLAS Theater kiest voor een duurzaam en maatschappelijk
alternatief voor het traditionele artiestenboeket: een handgemaakt
vlinderhotel uit Emmen. Deze worden gemaakt door deelnemers
van Cosis binnen de dagbesteding houtbewerking. Het is
symbolisch verbonden aan Vlinderstad Emmen en de Atlasvlinder.

Met live audiodescriptie en Meet & Feel-momenten maken
we voorstellingen toegankelijk voor blinden en slechtzienden.
Zo kunnen ook zij theater op een volwaardige manier beleven
en ervaren.

Voor bezoekers die gevoelig zijn voor prikkels ontwikkelen
we prikkelarme theaterbezoeken, met extra begeleiding en
aangepaste faciliteiten. Hiermee verlagen we drempels en maken
we cultuur toegankelijk voor een bredere groep bezoekers.

\/ier het
Leven
een warm
avondje
ult, samen

In 2025 bereikten we een bijzondere mijlpaal: we verwelkomden
de 500e Vier het Leven-bezoeker. Een feestelijk moment dat de
langdurige en warme samenwerking onderstreept. Sinds 2018
bezochten deelnemers via Vier het Leven al 162 voorstellingen,
begeleid door ruim zestig toegewijde vrijwilligers.

Ouderen die niet graag alleen naar het theater gaan, worden
thuis opgehaald door een gastvrouw of gastheer, bezoeken
samen een voorstelling, genieten van een drankje en elkaar, en
worden veilig thuisgebracht. Het is een eenvoudig concept met
een enorme impact, omdat cultuurbeleving verbindt en mensen
laat voelen dat ze ertoe doen.
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Gun een ander een ticket

Bezoekers doneren voor een theaterbezoek voor iemand met
een kleine beurs. Zo maken we samen cultuur toegankelijker.
Doe Mee Webshop: theater voor € 5

Inwoners met een laag inkomen kunnen voor € 5,00 naar

geselecteerde voorstellingen. Dit realiseren we samen met de

gemeente en de Vrienden van ATLAS.

[ 3 (3 (3 (3 (3

IHCIUSJ"IJ'telt ln a'c.tle Sinterklaasvoorstelling voor minima '

Samen met Rabobank Het Drentse Land, Stichting Leergeld

Omdat theaterbezoek niet voor iedereen vanzelfsprekend is, Emmen, Nationaal Fonds Kinderhulp en Humanitas maakten we
zetten wij extra stappen om het voor meer mensen mogelijk een feestelijke voorstelling toegankelijk voor gezinnen die dit
te maken. anders niet kunnen ervaren, een avond vol beleving en plezier.

ATLAS is meer dan een podium voor voorstellingen. We zijn een De voorbereiding, waaronder een gezamenlijk bezoek aan Kamp
plek waar kinderen en jongeren ontdekken wat er in henzelf zit. Westerbork, gaf de spelers extra inzicht en verdieping. Deze
Met projecten in en met de regio brengen we cultuur dichtbij, ervaring vertaalde zich naar een voorstelling die het publiek
over een modern ringleidingsysteem dat de voorstelling helder en juist ook voor wie daar niet vanzelfsprekend mee opgroeit. Van zichtbaar raakte en uitnodigde om stil te staan bij het verleden én
storingsvrij hoorbaar maakt. schoolmusicals tot wijkprojecten: we laten zien wat creativiteit, de betekenis daarvan voor vandaag.

ontmoeting en podiumervaring kunnen betekenen.

Aanvullend maakten jonge kunstenaars uit Emmen een
Het ATLA? Thee?er werkt dagelijks aan een omgeving wa'arin Of het nu gaat om o%Jderen, gez.innen met een kleine beursj blinden Eig-en theaterprod uctie tento.onstelling bij de voorstelling. Zo 9ntstond een project
iedereen zich vrij kan bewegen en onbelemmerd kan genieten en slechtzienden, prikkelgevoelige bezoekers of mensen die extra o oo o waarin herdenken, verbeelden en ontwikkelen samenkwamen
van cultuur. Ons gebouw is grotendeels gelijkvloers toegankelijk, ondersteuning nodig hebben, we zetten ons in om theater voor - 8@ )aal' be\ll'll.)dlng en waarin jongeren actief bijdroegen aan het doorgeven van
met ruime liften die je moeiteloos naar verschillende verdiepingen iedereen mogelijk te maken. ‘lan Emmen verhalen aan een nieuwe generatie.
brengen. Bezoekers die gebruikmaken van een rolstoel of rollator
kunnen in beide zalen een passende plek krijgen, waarbij we graag Met onze partners, vrijwilligers en donateurs zorgen we ervoor dat

meedenken om een zo comfortabel mogelijke ervaring te bieden. niemand buiten de spotlights hoeft te staan. Want cultuur is er Te r gele ge N h eid Van

om te delen.

Er zijn aangepaste toiletten aanwezig op meerdere locaties en 8 @ j aa r b e\/ rij d i N g
bezoekers met een hulphond kunnen rekenen op een warm Bij h et A TLAS VVan E mimen b rac ht h et

welkom. Voor slechthorenden beschikken beide zalen S ) AT LAS T h e ate r j_ N 2 @ 25
Theater Is iedereen een bijzondere eigen

welkom om mee te theaterproductie.

In deze voorstelling kwamen oorlogsverhalen uit Emmen en
omgeving tot leven, gemaakt voor én door de regio, met een
belangrijke rol voor jonge spelers en makers.

Onder artistieke leiding van Kim Oosterhoff werkten jongeren
en volwassenen samen aan een indringende voorstelling waarin
persoonlijke verhalen centraal stonden. Met begeleiding van
ervaren theatermakers en schrijver Peter Middendorp groeide
het project uit tot een krachtige mix van talentontwikkeling,
samenwerking en betekenisvolle inhoud.

17




ATLAS on
STAGE

een podium
voor talent uit
de regio

Met ATLAS on STAGE geven we jong en oud uit Emmen en omgeving de kans om
hun talent te ontwikkelen én te laten zien op een professioneel podium. Van singer-
songwriters en dansers tot comedians en goochelaars: iedereen met een passie voor

podiumkunst is welkom.

Het programma bestaat uit twee vaste momenten. Tijdens de auditieronde in de Dagblad

van het Noorden Zaal presenteren deelnemers hun act aan een deskundige jury. De
beste acts gaan door naar de Grande Finale in de Grote Zaal, waar zij optreden voor
een volle zaal en strijden om de titel.

\Wat ATLAS on
STAGE bijzonder
maakt, is de
combinatie van
ontwikkeling
en beleving.

Deelnemers krijgen feedback van professionals en
groeien zichtbaar in zelfvertrouwen en presentatie.
Tegelijkertijd speelt het publiek een actieve rol: via een
wildcard kan één act alsnog door naar de finale, wat elk
jaar zorgt voor extra spanning en betrokkenheid.

ATLAS on STAGE is daarmee meer dan een wedstrijd. Het
is een viering van creativiteit en talent uit de regio, een
plek waar mensen elkaar ontmoeten, zichzelf ontwikkelen
en waar we samen het talent van morgen ontdekken.

Projecten
die verbinden

Alle 194{leerlingen van OBSide Weiert

stonden'samen et podium van
ATLAS. Y\Iat begm_ b %Q{@gﬁ“?f
van theatermaker Je')s'ﬁ_ assing groeide
uit tot een completen sicalervaring.

=l _V_o__(')-r-T/e-eI kinderen betekende dit een

“Berste kennismaking met theater én
een boost voor hun zelfvertrouwen.

===ses.PRO Emmen Dag

Samen met PRO Emmen organiseerden
we een cultuurdag voor leerlingen uit
en 2. Workshops als theater,
dance en muziek maakten
“talent zichtbaar en sloten af met een

oy
. presentatie op ons podium, voor veel
An ]

jongeren een moment om te stralen.

Samenwerking Garage TDI

Vet jeugdtheatergezelschap
Garage TDI ontwikkelden we

Ode aan de Fantasie.

De voorstelling laat kinderen spelenderwijs kennismaken met theater, terwijl jonge
makers werkervaring opdoen. Een samenwerking waarin educatie en talentontwikkeling

samenkomen.

Zoo Mooi Sounds Kids

In Angelslo leerden basisschool-
leerlingen instrumenten bespelen en¥ & ‘ -
samen musiceren. Het project werd jl,

afgesloten met een concert in het *

ontumiikkeling

Rondleidingen & educatie

ATLAS Theater, voor velen hun eerste
podiumervaring.

Het hele jaar door ontvangen we scholen
Petje af Zuidoost-Drenthe voor rondleidingen en educatieve
Kinderen die extra ondersteuning.kl ogramma’s. Leerlingen maken op
gebruiken in hun ontwikkeling K interactieve wijze kennis met het theater
bij ons een bijzondere ervaring? en alles wat zich achter de schermen
binnenkomst ies|

hun eigen mo@p et podium tijdens

de diploma-uitreiking.

afspeelt.

De kern

Van de Rails Of het nu gaat om een eerste

Met deze indringende theatervoorstelling podiumervaring, een workshop, een
boden we ruimte aan een maatschappe- voorstelling of een kijkje achter de
lijk belangrijk verhaal over jongeren en schermen: alles wat we doen draait om
uitbuiting. De voorstelling trok circa 600 één doel: mensen laten ontdekken wat

bezoekers. mogelijk is, in het theater én in zichzelf.

43LU3HL SUTLY
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\/ooruit-
blik

Ook in de komende

jaren blijft het ATLAS

We willen onze maatschappelijke rol verder versterken

Th eate r bouwe N aan door cultuur nog dichter bij mensen te brengen, nieuwe
doelgroepen actief te betrekken en talentontwikkeling in

ee n O pe r]l toegan kelij k de regio blijvend te stimuleren. Daarnaast blijven we
en toe ko m St beste N d lg’ investeren in duurzaamheid, inclusiviteit, educatie en

gastvrijheid, omdat wij geloven dat een theater pas écht

t h e ate I" \/OO I" ied e l"ee I’] . van waarde is wanneer iedereen zich welkom voelt.

Samen metonze partners,
bezoekers, dewerkers en
ijwilligers blijven we werken
jan een theater dat inspireert,
verbindt en midden in de

samenleving staat.
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